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elke afstudeerrichting heb je ge-
volgd? 

Politicologie ben ik gaan studeren 
vanuit een brede interesse voor 
de actuele politiek en het politieke 
spel. In mijn eerste jaar werd ik mij 
pas goed bewust van het multidis-
ciplinaire karakter van de opleiding. 
Het openleggen van al die verschil-
lende manieren van kijken naar de 
politiek vond ik erg boeiend. Na 

het eerste jaar richtte die interesse 
zich vooral op de politieke filoso-
fie. Naarmate de studie vorderde 
is mijn vakkenkeuze pragmatischer 
geworden. Minder vanuit de ge-
dachte: ‘Wat vind ik leuk?’, maar 
meer vanuit de gedachte: ‘Wat heb 
ik eraan?’

Pragmatischer?
Op een gegeven moment ga je 

toch denken: ‘Wat wil ik eigenlijk 
nà mijn studie? Ik wist al vrij snel 
dat ik niet de ambitie had om de 
wetenschap in te gaan. Als ik dat 
niet wil, wat is dan - naast dat het 
waarde heeft voor mijn persoon-
lijke ontwikkeling - de betekenis 
van de politieke filosofie voor een 
baan die ik wil zoeken? Vanaf  dat 
moment ben ik vooral vakken gaan 
volgen die wat meer ‘toepasbare 
kennis’ opleverden.

Welke vakken waren dat?
Onder andere de vakken ‘Lokale 
Politiek’ bij prof. dr. R.A. Koole 
en het vak ‘Gemeenterecht’ (bij de 
faculteit Rechtsgeleerdheid) door 
prof. dr. Engels. Tijdens de col-
leges van het laatst genoemde vak 
heb ik behalve die ‘toepasbare ken-
nis’ waar ik naar op zoek was iets 
veel belangrijkers meegekregen: de 
passie voor lokale politiek. Engels 
wist namelijk enerzijds heel goed 
als hoogleraar en anderzijds als 
ervaringsdeskundige politieke pro-
cessen te beschrijven. Hij verhel-
derde zijn colleges met veel anek-
dotes en voorbeelden waarmee hij 
het boeiende van het politieke spel 
wist over te brengen. 

Wat doe je nu?
Sinds april 2008 werk ik als ad-
viseur bij Gemeenteraad.nl, een 
onderdeel van 3namiek. Gemeen-
teraad.nl ondersteunt met infor-
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3Namiek, Divers!

In dit artikel lees je over twee politicologen die actief  zijn in het lokaal 
bestuur. Allebei werken ze bij 3Namiek maar ieder bij een andere werk-

maatschappij. Gert-Jan Broer is werkzaam bij Gemeenteraad.nl en werkt 
met gemeenteraden en griffies, Evert Wolters werkt bij Jacques Necker en 

is onderzoeker. Maar wat ze nou de hele dag doen en hoe ze hun studie 
nog gebruiken? Ze geven beiden zelf  het antwoord!

Door Gert-Jan Broer en Evert Wolters

Gert-Jan Broer (1982), werkt voor Gemeenteraad.nl
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matie, detacheringen, training en 
advies. Dit doen wij exclusief  voor 
raden en griffies. Het doel is te ko-
men tot een effectievere, sterkere 
lokale democratie, waarin de raad 
als volksvertegenwoordiging een 
centrale rol speelt en waarin de 
griffie als ondersteuning optimaal 
kan functioneren. Toen ik in maart 
begon, heb ik namens Gemeente-
raad.nl gewerkt bij de griffie van de 
gemeente Zoetermeer. Momenteel 
werk ik bij de gemeente Utrecht. 

Hoe was dat om zo van de universiteit 
daar binnen te komen?
Je komt blanco binnen en dan zit 
je op je eerste werkdag met burge-
meester en wethouders om de tafel 
om bepaalde politiek processen af  
te stemmen. Je ziet dan het politie-
ke spel voor je ogen gebeuren. Dan 
kom je er wel achter dat gevoel 
voor politieke verhoudingen niet 
iets is wat je op de universiteit leert. 
Mijn leukste ervaring was dat ik als 
secretaris van de rekenkamercom-
missie onderdeel uitmaakte van de 
selectiecommissie die een nieuwe 
rekenkamercommissie moest sa-
menstellen. In deze rol mocht ik 
opeens solliciterende oud-gemeen-
tesecretarissen het hemd van het 
lijf  vragen. 

Wat is de meerwaarde van je studie op 
dit moment?
Ik heb tijdens mijn studie kennis 
opgedaan over hoe de lokale over-
heid is georganiseerd. Kennis over 
de Wet Dualisering bijvoorbeeld. 
Dat is belangrijk als je werkt bij 
een griffie. Daarnaast heb ik tij-
dens mijn studie vooral geleerd om 
op een bepaalde manier te denken: 
abstract en analytisch. 

Hoe ben je bij 3Namiek terecht geko-
men?
Een vriend werkte al langer bij een 
andere werkmaatschappij van 3na-
miek, Jacques Necker. Hij was erg 
enthousiast over zijn werk en het 

bedrijf  waar hij voor werkte. Toen 
er op een gegeven moment advi-
seurs gezocht werden voor Ge-
meenteraad.nl, besloot ik om mee 
te doen met de selectieprocedure. 
Tijdens de assessmentdag, mijn 
eerste kennismaking met 3namiek, 
begreep ik waar dat enthousiasme 
vandaan kwam. De grote kracht 
van 3Namiek is dat ze staan voor 
‘authenticiteit’. Iedereen die bij 
3namiek werkt is gedreven, staat 
op een positieve manier in zijn 
werk en zoekt naar oplossingen.

Heb je andere dingen gedaan tijdens je 
studententijd die je nu goed van pas ko-
men?
Ik heb een jaar in het bestuur ge-
zeten van een studentenvereniging. 
Daar heb ik dingen geleerd die 
enorm van pas komen in het werk-

zame leven. Het belangrijkste is 
waarschijnlijk ‘samenwerken’. 
Dit betekent bijvoorbeeld in be-
sluitvormingsprocessen dat je niet 
je eigen mening doordramt, maar 
dat je een besluit neemt waar je met 
elkaar in gelooft en voor gaat. Dit 
klinkt heel vanzelfsprekend, maar 
dat ervaar je dan in de praktijk!

Tip voor studenten?
Tijdens je studie lonkt vooral de 
nationale overheid als werkgever. 
Maar ik denk dat de lokale over-
heid veel meer te bieden heeft! Bij 
de landelijke overheid zit je over 
het algemeen, ver weg van de plek 
waar de politieke besluiten worden 
genomen. Doordat de lokale over-
heid op veel kleinere schaal is ge-
organiseerd, zit je veel dichter op 
‘waar het gebeurt’.

Carrière  

Wat is 3Namiek? 

3 Namiek is actief  voor het openbaar 
bestuur met vier werkmaatschappij-
en: Jacques Necker, Gemeenteraad.
nl, SPINN en JOOB. Onderzoek, 
advies, trainingen, werving & selectie, 
evenementen en andere ondersteu-
ning aan met name lokale overheden 
en rekenkamers zijn de kernactivitei-
ten van 3Namiek. 

Jacques Necker is gespecialiseerd in 
onderzoek in een politiek-bestuur-
lijke context. Onderzoek in opdracht 
van gemeenteraden en rekenkamers 
zijn de kernactiviteiten. Dit behelst 
verschillende soorten onderzoek en 
kan variëren van zwemmen met be-
jaarden als je onderzoek doet naar 
sportbeleid van een gemeente, tot 
een stevige discussie met een gede-
puteerde over de manier waarop de 
provincie deelneemt in private on-
dernemingen. 

Gemeenteraad.nl is de ondersteuner 
voor gemeenteraden en raadsgrif-
fiers. Trainingen, advies en ontwik-
keltrajecten voor gemeenteraden en 

interim invulling van verschillende 
functies op de griffie zijn de voor-
naamste diensten. De werkzaam-
heden variëren van een voorzitters-
training geven aan de raadsleden van 
Texel en tijdelijk griffier zijn in een 
fusiegemeente in de buurt van Lei-
den.

SPINN staat voor public marketing 
en events. SPINN werkt voor over-
heden, maatschappelijke organisaties 
en organisaties in het openbaar be-
stuur. SPINN zoekt altijd de com-
binatie inhoud, meedenken over het 
concept en een vlekkeloze logistiek. 
Zo organiseerden we bijvoorbeeld 
het Innovatiefestival voor het minis-
terie van BZK.
 
JOOB is het jongste broertje en staat 
voor Jong Openbaar Bestuur. Pas af-
gestudeerden en jonge professionals 
komen bij ons in dienst en worden 
- gedurende minimaal twee jaar - in 
uitdagende projecten gedetacheerd 
op diverse klussen bij overheden of  
bij één van onze eigen onderdelen.
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en kersverse alumnus?
Jazeker. Mijn doctoraalbul 

is nu in de maak. Heb halverwege 
juli eindelijk mijn scriptie voltooid, 
terwijl ik al in 1998 aankwam in 
Leiden.

Dan heb je lang over je studie gedaan…
Ja, al heb ik niet de hele periode 
vanaf  ’98 ingeschreven gestaan. Ik 
heb naast mijn studie altijd veel ge-
werkt. Sinds anderhalf  jaar heb ik 
een baan die wel redelijk op mijn 
studie aansluit, al heeft die baan 
ogenschijnlijk meer met bestuurs-
kunde dan met politicologie van 
doen.

Wat doe je dan?
Ik ben onderzoeker bij onder-
zoeksbureau Jacques Necker in 
Utrecht. Ik doe beleidsevaluatief  
onderzoek. We doen dat onder-
zoek voornamelijk in opdracht van 
gemeentelijke rekenkamers, maar 
ook voor rekenkamers van water-
schappen en provincies. Ook doen 
we soms onderzoek in opdracht 
van gemeenteraden en colleges van 
b&w.

Is dat niet saai? Beleidsevaluatief  onder-
zoek?
Dat zou je van een afstandje mis-
schien zeggen, maar nee. Het is 
niet saai, integendeel. Het heeft 
waarschijnlijk ook te maken met 
het soort bedrijf  dat we zijn. De 
gemiddelde leeftijd ligt ongeveer 
rond de dertig en mijn collega’s 
hebben stuk voor stuk hart voor 
het openbare bestuur. Het is een 
jonge club en omdat we relatief  

klein zijn (met ongeveer vijftien 
onderzoekers) krijg je hier enorm 
de kans om jezelf  te ontwikkelen. 
Hoewel we een commerciële on-
derneming zijn en opdrachten bin-
nenhalen erg van belang is, werken 
we heel sterk vanuit onze missie 
om de transparantie in het open-
baar bestuur te vergroten. Soms 

zijn we daarop nog meer gericht 
dan onze opdrachtgevers.

We komen overal. Van het Hoog-
heemraadschap Rijnland hier in 
Leiden tot een piepkleine gemeen-
te als Wûnseradiel in Zuidwest 
Friesland. En van de Ontwikke-
lingsmaatschappij Oost Nederland 

Evert Wolters (1976), is werkzaam voor Jacques Necker

E

Evert Wolters: “Het echte 
werk moet je toch in de 

praktijk leren.” 
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NV tot de sociale dienst van de 
gemeente Wijchen. Het is erg boei-
end om met leuke collega’s in af-
wisselende teams allerlei rekenka-
mer- en raads- en collegeleden te 
leren kennen. En omdat we bijna 
nooit ‘nee’ zeggen tegen een moge-
lijke opdracht, storten we ons keer 
op keer in nieuwe 
beleidsonderwer-
pen en vormen 
van dienstverle-
ning. Zo heb ik 
onlangs een ge-
meenteraad geholpen bij hun ge-
dachtevorming over samenwerking 
en samengaan in de regio. Uit een 
discussiesessie heb ik samen met 
een collega een visiedocument ge-
destilleerd. Dat legt de griffie bin-
nenkort ter vaststelling aan de raad 
voor.

Het helpt dan trouwens dat er 
nog meer werkmaatschappijtjes 
onder onze holding vallen. Ge-
meenteraad.nl is er een, maar ook 
SPINN (een evenementenbureau) 
en JOOB (een traineeprogramma 
voor jonge professionals in het 
openbaar bestuur). Daaruit ont-
staan allerlei leuke ideeën om in de 
politieke praktijk te brengen. En 
dat zit allemaal ook nog eens in een 
monumentaal pand in het hartje 
van de Utrechtse binnenstad. Nee, 
saai is het zéker niet.

Hoe ben je daar terecht gekomen?
Tijdens mijn studie heb ik onder 
meer als freelance notulist gewerkt 
voor verschillende gemeenteraden 
in Zuid-Holland. Toen heb ik al 
gedacht dat het me leuk leek om na 
mijn studie iets bij te dragen aan de 
kwaliteit van het lokale raadswerk. 
Op een gegeven moment vertelde 
een kennis van me over zijn eerste 
werkdag voor een nieuwe werkge-

ver. Hij bleek namens Gemeente-
raad.nl trainingen en workshops 
te verzorgen voor gemeenteraads-
leden in den lande. Omdat ik toen 
‘bijna’ klaar was met mijn studie 
heb ik toen een open sollicitatie 
geschreven. Mijn huidige collega’s 
vonden me toen eerder ‘een onder-

zoekertype’ dan een adviseur. En 
zo is het gekomen. Ik kan ze ach-
teraf  geen ongelijk geven hoor. Ik 
zit hier als onderzoeker prima op 
mijn plek, maar ben tegelijk vrij om 
me ook meer de adviserende kant 
op te ontwikkelen.

Had je afstudeerrichting iets met je hui-
dige werk van doen?
Weinig. Of  tenminste, slechts in 
abstracte zin. Ik heb me binnen de 
politicologie altijd op de politieke 
theorieën gericht. Iets wat ik nog 
steeds fantastisch vind en waar ik 
ook nog steeds graag mijn vrije 
tijd aan besteed. Want eigenlijk ligt 
daar mijn grootste liefde. Tijdens 
mijn studie heb ik door de politieke 
theorieën mijn analytisch vermo-
gen ontwikkeld, maar ook heb ik 
– vooral via het werk van Hannah 
Arendt – steeds duidelijkere opvat-
tingen gekregen over het belang 
van het publieke karakter van het 
openbaar bestuur. Als uitvoerder 
van onderzoek dat er uiteindelijk 
op gericht is om verantwoording 
over gevoerd beleid af  te leggen, 
komt me dat zeer van pas. Ik heb 
beredeneerde drijfveren die ik in 
mijn werk mooi kan toetsen. Dat is 
heel uitdagend – en ook filosofisch 
interessant.

Tips voor huidige studenten?
Maak je niet druk om de zoge-
naamde carrièrekansen van een 
bepaalde studierichting. Zolang je 
vanuit je eigen kracht blijft redene-
ren en je interesses verdiept, zijn er 
allerlei manieren om daarmee later 
aan de slag te gaan. Het echte werk 

moet je toch in de 
praktijk leren. Zo is 
politieke theorieën 
bijvoorbeeld ge-
woon een prima af-
studeerrichting. Het 

voordeel van een abstracte afstu-
deervariant is bovendien dat je een 
bepaalde distantie ontwikkelt ten 
opzichte van de waan van de dag. 
Die kritische bagage zal je in aller-
lei omstandigheden, ook buiten je 
werk trouwens, nog goed van pas 
komen. Pragmatisch handelen kun 
je altijd nog. En om goede boeken 
te lezen heb je na je studie steeds 
minder tijd. Dus daar zou ik maar 
snel mee beginnen… 

Mocht je meer willen 
weten over de werkzaam-
heden van 3Namiek, neem 
dan een kijkje op onze site 
www.3namiek.nl. We zijn 
altijd op zoek naar nieuw 
talent, dus wil je meer 
informatie neem dan con-
tact op met  Gert-Jan of  
Evert via 030 - 239 2089 
of  info@3namiek.nl

Carrière  

“Het is erg boeiend om met leuke collega’s in 
afwisselende teams allerlei rekenkamer- en raads- en 

collegeleden te leren kennen”


